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BAKANLAR KURULU KARARI
Karar Savisi : 2006/10018

Ekli “Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birligi Statiisii”niin yiiriirlige konulmasi; Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumunun teklifine dayanan Devlet Bakan1 ve Bagbakan Yardimciliginin 23/1/2006 tarihli ve 110 say1l1 yazist iizerine, 5411
sayil1 Bankacilik Kanunu’nun 81 inci maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 3/2/2006 tarihinde kararlastirilmistir.

Ahmet Necdet SEZER
CUMHURBASKANI
Recep Tayyip ERDOGAN
Basbakan
A.GUL A. SENER M. A. SAHIN B. ATALAY
Disisleri Bak. ve Bagb. Yrd. Devlet Bak. ve Basgb. Yrd. Devlet Bak. ve Basb. Yrd. Devlet Bakani
A. BABACAN M. AYDIN N. CUBUKCU K. TUZMEN
Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakani
C. CICEK A. AKSU A.AKSU K.UNAKITAN
Adalet Bakani Milli Savunma Bakani V. Icisleri Bakani Maliye Bakani
H.CELIK F.N. OZAK R.AKDAG M. H. GULER
Milli Egitim Bakani Baymdirlik ve Iskan Bakani Saglik Bakani Ulagtirma Bakani1 V.
M. M. EKER M. BASESGIOGLU A. COSKUN
Tarim ve Koyisleri Bakani Calisma ve Sos. Giiv. Bakani Sanayi ve Ticaret Bakani
M.H.GULER A.KOC 0. PEPE
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Kiltiir ve Turizm Bakani Cevre ve Orman Bakani
TURKIYE KATILIM BANKALARI BiRLiGi STATUSU
BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler, Gorev ve Yetkiler
Kurulus

MADDE 1 - Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birligi, Bankacilik Kanunu geregince kurulmus tiizel kisiligi haiz ve kamu
kurumu niteliginde bir meslek kurulusudur. Yonetim merkezi Istanbul olup, yurt iginde gerekli teskilati kurabilir.
Tanimlar
MADDE 2 — Bu Statiiniin uygulanmasinda;
Birlik: Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birligini,
Kanun: 5411 sayili Bankacilik Kanununu,
Katilim Bankasi: 5411 sayili Bankacilik Kanununa gore katilim bankasi adi altinda Tiirkiye'de kurulan bankalari,
yurtdiginda kurulu bu nitelikteki kuruluslarin Tirkiye'deki subelerini,
Kurum: Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunu,
Kurul: Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunu,
Fon: Tasarruf Mevduati1 Sigorta Fonunu
ifade eder.
Birlige iiyelik
MADDE 3 - Tiirkiye'de faaliyet gdsteren biitiin katilim bankalar1 Kanun hiikiimlerine gore faaliyet izni aldiklari
tarihten itibaren bir ay i¢inde Birlige {iye olmak, bu Statii hiikiimlerine uymak ve Birligin yetkili organlarinin aldig: kararlari
uygulamak zorundadir.

Her ne surette olursa olsun faaliyet izni kaldirilan veya diger bir veya birkag katilim bankasi ile birlesen veya biitiin
aktif ve pasifi ile diger hak ve yiikiimliiliiklerini Tiirkiye'de faaliyette bulunan diger bir katilim bankasna devreden veya
tasfiye karar1 alan katilim bankalarinin iiyelik kayztlar: silinir.

Birligin amaci, yetki ve gorevleri

MADDE 4 - Birligin amac1 serbest piyasa ekonomisi ve tam rekabet ilkeleri ¢ergevesinde, bankacilik diizenleme ilke
ve kurallar1 dogrultusunda katilim bankalarinin hak ve menfaatlerini savunmak, bankacilik sisteminin bilylimesi, saglikli
olarak ¢aligmasi ve bankacilik mesleginin geligmesi, rekabet giiciiniin artiritlmasi amaciyla ¢aligmalar yapmak, rekabetgi bir
ortamin yaratilmast ve haksiz rekabetin Onlenmesi igin gerekli kararlari almak/alinmasini saglamak, uygulamak ve
uygulanmasini talep etmektir.

Birlik bu amaci gergeklestirmek i¢in asagidaki gorevleri yiiriitiir:

a) Bankacilik ve katilim bankalar ile ilgili mevzuati izlemek bu konulara iliskin diizenlemeleri liye katilim
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bankalarma duyurmak,

b) Meslek ilkelerini belirlemek suretiyle iiyelerin birlik ve meslegin gerektirdigi vakar ve disiplin i¢cinde ekonominin

ihtiyaclarina uygun olarak ¢alismalarini saglamak,
¢) Uye katilim bankas1 mensuplarmin uyacaklart meslek ilkeleri ve standartlarimi Kurumun uygun gériisiinii alarak
belirlemek,

d) flgili mevzuat uyarinca alinan kararlar ile Kurumca alinmas istenilen tedbirlerin uygulanmasini takip etmek,

e) Uyeleri arasinda haksiz rekabeti 6nlemek amaciyla gerekli her tiirlii tedbiri almak ve uygulamak,

f) Katilim bankalar1 arasindaki iligkilerde mesleki dayanismay1 giiglendirecek kararlar almak,

g) Kurum ile igbirligi yapmak suretiyle katilim bankalari arasinda ortak projelere iliskin isbirligini temin etmek,

h) Uyelerin ilan ve reklamlarinda uyacaklar esas ve sartlar tiir, sekil, nitelik ve miktarlari itibariyle Kurumun uygun
gOriigiinii alarak tespit etmek,

i) Yurt icinde ve yurt disinda katilim bankaciligini temsil etmek, katilim bankaciligini tanitmak ve bu konuda
kamuoyunu aydinlatmak i¢in ¢alismalarda bulunmak,
j) Bankacilik konusunda seminer, sempozyum, konferans ve egitim programlari diizenlemek,
k) Miisteri haklarina dair hiikiimlerde ongoriilen sdzlesmelerin sekil ve iceriklerine iliskin usul ve esaslar ile tip
sozlesmelerin uygulanacagi islemleri, Kurulun uygun goriisiinii alarak belirlemek,
1) Uyeler ile bireysel miisterileri arasindaki ihtilaflarin degerlendirilmesi ve ¢oziime kavusturulmasini temin etmek
iizere Birlikge hazirlanan ve Kurulca onaylanan usul ve esaslar dahilinde hakem heyeti olusturmak,

m) Katilim bankalar1 ve bankacilig1 konularinda resmi makam ve kuruluslara istisari mahiyette miitalaa vermek,

n) Ekonomi, mali sektor ve bankacilik sistemindeki yurt i¢i ve yurt dis1 gelismeleri izleyerek toplayacag: bilgileri
iyelerine ve ilgililere ulagtirmak,

0) Ulusal tasarrufun tesviki i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak ve yetkili mercilere dnerilerde bulunmak,

p) Katilim bankalarma iligkin, gizlilik niteligi tasimayan istatistiki bilgileri toplamak ve kamuoyuna duyurmak,

r) flgili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, katilim bankalarinin, miisterilere sunduklar1 hizmetler kargihiginda
tahsil edecekleri komisyon, iicret ve masraflar, agtiklar1 krediler ve bunlarla ilgili diger islemler i¢in uygulayacaklar: kar pay:
oranlari, komisyon ve iicretler ile katilma hesaplarinda kar ve zarara katilma oraninin belirlenmesine iligkin olarak iiye katilim
bankalarina yonelik tavsiye karari almak,

s) Uyelerinin ortak menfaatlerini ilgilendiren konularda y6netim kurulu kararma istinaden dava agmak ve/veya
gerekli girisimlerde bulunmak,

t) Kurumca alinmasi istenilen tedbirleri almak,

u) Birligin aldig1 karar ve tedbirlerin uygulanmasini takip etmek, bunlara zamaninda ve tam olarak uymayan iiyeler
hakkinda gerekli miieyyideleri uygulamak,

v) Kanun ve ilgili mevzuatin kendisine yiikledigi diger gorevleri yapmak.

Katilim bankalarinin temsili

MADDE 5 — Katilim bankalari, Birlik'te yonetim kurulu bagkani, murahhas iiye, genel miidiir veya genel miidiir
vekilinden birisi tarafindan temsil olunur. Bunlarin mazeretleri nedeniyle katilamamalart halinde bir genel miidiir
yardimcisina temsil yetkisi verilebilir. Ancak, Birlik Yoénetim Kurulu Bagkanligi ile Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi
gorevini, Yonetim Kurulunca bu goreve secilen genel miidiirler yiiriitiir.

IKINCI BOLUM
Organlar, Birimler Gorev ve Yetkileri
Birligin organlar
MADDE 6 - Birligin organlari Genel Kurul, Yo6netim Kurulu ve Denetgilerden ibarettir. Birligin karar organ1 Genel
Kurul, yiiriitme organ1 Yonetim Kuruludur. Birlikte ayrica Genel Sekreterlik birimi bulunur.

Genel Kurul ve gorevleri

MADDE 7 - Birlik Genel Kurulu katilim bankalarinin temsilcilerinden olusur.

Genel Kurul agagidaki gérevleri yapar:

a) Birligin yillik ¢alisma ve hesaplarina dair Yonetim Kurulu ve Denetgiler raporlariyla biitgeyi incelemek ve
onaylamak,

b) Yonetim Kurulu iiyelerini segmek,

¢) Denetgileri se¢mek,

d) Birligin gorev ve amagclariyla ilgili konularda Yo6netim Kurulu tarafindan yapilacak veya Genel Kurula arz edilmek
iizere her sene Mart ay1 sonuna kadar iiyelerce Yonetim Kuruluna gonderilecek oneri ve dilekleri goriismek, gerekli karari
almak, yeni caligma yili hakkinda kararlar vermek,

e) Statiide yapilmasina gerek goriilecek degisiklikler hakkinda Kuruma 6nerilerde bulunmak.

Genel Kurulun toplanma usulii

MADDE 8 — Genel Kurul, olagan ve olaganiistii toplantisin1 Birlik Merkezinde veya Yénetim Kurulunun
kararlastiracag1 bagka bir yerde yapar. Olagan toplant: her yil Mayis ay1 i¢inde yapilir. Yonetim Kurulu bu toplantinin yerini,
giiniinii, saatini, giindemini ve ¢ogunluk olmadif: takdirde yapilacak toplantiya iliskin hususlari kararlastirir. Ancak ilk
toplant1 giinii ile ikinci toplant1 arasindaki siire bir haftadan daha az olarak tespit edilemez. Yonetim Kurulu'nun bu karar
Genel Sekreterlikge ilk toplanti tarihinden en az onbes giin 6nce iliyelere ve Kuruma iadeli taahhiitlii mektupla veya 6zel kurye
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araciligy ile bildirilir. Se¢im yapilacak genel kurul toplantisindan en az onbes giin 6nce segimlere katilacak iiye katilim
bankalarini ve temsilcilerini belirleyen liste, toplant: ile ilgili olarak Yoénetim Kurulu kararinda yer alan hususlar: belirten bir
yazi ile birlikte, {i¢ niisha olarak Yiiksek Se¢im Kurulunca belirlenecek secim kurulu bagkani hakime tevdi edilir. Hakim
gerekli incelemeyi yaparak listeyi ve diger hususlari onaylar; bir sandik kurulu baskani ve iki sandik kurulu iiyesi ile bunlar
i¢in birer yedek iiye atar..

Olaganiistii toplanti, Yonetim Kurulunun ¢agrisi veya iiyelerin dortte birinin yazili bagvurusu yahut denetgilerin
gorecegi lizum iizerine yapilir. Bu toplant1 da yukaridaki fikrada belirtilen sekilde, en az onbes giin 6nce Kuruma, iiyelere ve
organ sec¢imi yapilacaksa se¢im kurulu bagkani hakime bildirilir.

Se¢im yapilan olaganiistii genel kurul toplantilarinda ilge se¢im kurulu bagkani hakim tarafindan bir sandik kurulu
bagkani ve iki sandik kurulu iiyesi ile bunlar i¢in birer yedek {iye atanir.

Toplanti ve karar yeter sayisi

MADDE 9 - Genel Kurulun toplant1 yeter sayisi iiye katilim bankasi sayisinin yaridan bir fazlasidir. Birinci
toplantida yeter say1 saglanamazsa ikinci toplantida herhangi bir nisap aranmaksizin genel kurul toplant1 yapmaya ve karar
almaya yetkilidir.

Genel Kurul'da yalniz giindeme konulan maddeler goriisiiliir. Ancak, tiyelerin herhangi biri tarafindan 6nerilen ve
toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu tarafindan goriigiilmesi istenen maddelerin giindeme konulmasi zorunludur.
Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik halinde Divan bagkaninin oyu tercih edilir.

Genel Kurulca alinan kararlar toplantida hazir bulunmayan iiyeler hakkinda da gecerlidir.

Genel Kurul'da Bagkanhk Divani

MADDE 10 — Genel Kurula, Yonetim Kurulu Baskani, onun olmadig1 durumlarda ise Ydnetim Kurulu Bagkan Vekili
baskanlik eder, ayrica mevcut iiyeler arasindan bir bagkan vekili ve iki katip se¢ilir. Gorligme tutanaklar1 ve kararlar, bagkan,
bagkan vekili ve katipler tarafindan imzalanarak muhafaza edilir.

Oy hakki, oylarin kullanilma sekli ve kararlarin bildirilmesi

MADDE 11 — Her iiye Genel Kurulda bir oy hakkina sahiptir.

Segimlerde oy verme islemi gizli oy, agik tasnif esaslarma gore yapilir. Se¢im siiresinin sonunda tutanakla tespit
edilen se¢im sonuglart se¢im sandik kurulu bagkani ve iiyeleri tarafindan imzalanir. Tutanagin diizenlenmesinden itibaren iki
giin iginde segimlere yapilacak her tiirlii itirazlar hakim tarafindan ayn1 giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir.

Genel Kurulda oylar agiktir. Yalniz segimlerde ve Genel Kurulca karar verilen hususlarda gizli oya bagvurulur. Genel
Kurulun karar vermesi halinde bagkan vekili ile katiplerin se¢imi agik oyla yapilir.

Kararlarin birer 6rnegi iadeli taahhiitlii mektupla veya 6zel kurye araciligi ile iiyelere ve Kuruma gonderilir.

Yonetim Kurulunun teskili ve toplant1 esaslari

MADDE 12 - Yoénetim Kurulu faaliyette bulunan katilim bankalar1 temsilcilerinden olusur.

Yonetim Kurulu iiyeleri iki yil icin segilir. Siiresi dolan iiyeler tekrar segilebilir. Yonetim Kurulu iiyelerine yaptiklar
bu gorev i¢in iicret verilmez.

Yonetim Kurulu Bagskani, Birligi temsil eder ve genel kurul kararlari ile Yonetim Kurulu kararlarinin
uygulanmasindan sorumludur.
Yonetim Kurulu, iki yil siire ile gorev yapmak {izere iiyeleri arasindan bir Bagkan ve bir Bagkan Vekili secer.
Herhangi bir nedenle Yonetim Kurulu Bagkanligimin bosalmasi halinde Bagkan Vekili bir sonraki Genel Kurula kadar
Bagkanlik gorevini iistlenir.

Yonetim Kurulu, Birlik isleri ihtiya¢ gosterdik¢e Baskan veya bulunmamasi halinde Bagkan Vekilinin onay1 ile Genel
Sekreterin cagrist iizerine toplanir. Her iiye Yonetim Kurulunun toplantiya cagrilmasini yazi ile Baskandan isteyebilir.
Yonetim Kurulunun en az ayda bir toplanmasi gerekir. Yonetim Kurulu, Birlik merkezinde veya bagka bir yerde toplanir.
Toplant1 giindemi Genel Sekreter tarafindan iiyelere ve denetcilere gonderilir. Yonetim Kurulu iiye sayisinin ¢ogunlugu ile
toplanir. Kararlar toplantida bulunanlarin ¢ogunlugu ile alinir. Esitlik halinde Baskanin katildig tarafin oyu tercih edilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri kendileri ile ilgili 6zel nitelikteki kararlarin alinacagi toplantilara katilamazlar.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 13 - Birligin yiiriitme organi olan Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir.

a) Bu Statii'de belirtilen gorevleri yapmak,

b) Birligi ilzama yetkili olanlar1 belirlemek ve imza yetkilerini karara baglamak,

¢) Genel Sekreteri atamak ve iicretini saptamak,

d) Uyeler ve bireysel miisterileri arasindaki ihtilaflarin degerlendirilmesi ve ¢oziime kavusturulmasini temin etmek
tizere usul ve esaslar1 belirlemek ve Kurulca onaylanan bu usiil ve esaslar dahilinde hakem heyeti olusturmak,

e) Genel Kurulu olagan ve olaganiistii toplantiya cagirmak, yapilacak genel kurul toplantilarinin giindemini, yerini,
giin ve saatini belirlemek,

f) Birlik i¢ yonetmeliklerini onaylamak,

g) Birlik personelini atamak ve iicret politikasini belirlemek,

h) Birligin amaglarii gerceklestirmesi igin gayrimenkul satin alinmasina, satilmasina veya kiralanmasina karar
vermek

1) Disiplin kararlarini almak,

j) Birligin organizasyonunu olusturmak,

k) Uyeler tarafindan Birlige verilecek periyodik rapor ve bilgileri tespit etmek,
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1) Birlik biitgesi ile Birligin yillik faaliyet raporlarim hazirlayarak Genel Kurula sunmak,
m) Kanunlar ve ilgili mevzuatla belirlenen diger gorevleri yapmak.
Disiplin karar1 alinmasi
MADDE 14 — Yo6netim Kurulu; Kanunun Kurulus Birliklerine iliskin hiikiimlerine, Birlik Statiisiinde yer alan
diizenlemelere, Birlikge alinan karar ve tedbirlere uymayan iiyeden yazili olarak savunmasini ister. Disiplin karart almnip
alinmayacagina, iiyenin savunmasi alindiktan sonra karar verilir. Savunma istendigine iligkin yazinin teblig tarihinden itibaren
bir ay i¢inde savunma verilmemesi halinde {iyenin savunma hakkindan feragat ettigi kabul edilir. Yonetim Kurulu disiplin
konularini, savunma istem yazisindan itibaren iki ay iginde sonuglandirmak zorundadir. Bu siire en fazla bir ay uzatilabilir.
Disiplin kararlarinin alinacagi toplantilara ilgili iiye veya iiyeler katilamaz.
Yonetim Kurulunca alinacak disiplin kararlari, yazili uyari1 ve/veya Kanunun 81 inci maddesinde ongoriilen
durumlarda idari para cezasidir.
Alman disiplin kararlart Kuruma ve idari para cezasi igeren kararlar ise gelir kaydi i¢in ayrica Fona bildirilir.
Genel Sekreter, atanmasi, gorev ve yetkileri
MADDE 15 - Genel Sekreter Yonetim Kurulu tarafindan atanir. Genel Sekreterin hukuk, iktisat, maliye, bankacilik,
isletme, kamu yonetimi ve dengi dallarda en az lisans diizeyinde, miihendislik alaninda lisans diizeyinde 6grenim gormiis
olanlarin ise belirtilen alanlarda lisans iistii 6grenim goérmiis ve bankacilik veya isletmecilik alaninda en az on yillik mesleki
deneyime sahip olmalar1 gerekir.
Genel Sekreterin gorev ve yetkileri sunlardir;
a) Genel Kurul ile Yonetim Kurulu kararlarinin iiyelere duyurulmasini saglamak ve uygulanmasini takip etmek,
b) Yonetim Kurulunca verilen gorevleri yerine getirmek,
c¢) Birligin kadrolarini, organizasyon yapisini, iicret politikasini, biit¢esini, yonetmelikleri ve faaliyetlerine ait
raporlar1 hazirlayarak Yénetim Kurulunun inceleme ve onayina sunmak,
d) Birlik muhasebesi ve muhasebe defteri ile diger defterler ve biitlin yazismalar yiiriitmek,
e) Birligi resmi makamlar nezdinde, mahkemeler huzurunda ve {igiincii sahislara karsi Yonetim Kurulu'na izafeten
temsil etmek,
f) Bankacilik Kanunu geregince Birlikten istenen goriis ve bilgileri hazirlayarak Yonetim Kurulunun onayina sunmak.
Denetcilerin secimi, gorev ve yetkileri

MADDE 16 — Genel Kurul iki yil siire ile gérev yapmak iizere 3568 sayili Kanuna gore yeminli mali miisavir
yetkisini haiz iki kisiyi denetgi olarak seger.

Denetgiler gizli oyla secilir. Siireleri sona eren denetgiler tekrar segilebilirler. Denetcilere yaptiklari hizmet i¢in
verilecek licret Genel Kurulca tespit edilir.

Herhangi bir sebeple yil i¢inde bir denetcilik bosalirsa, yeni denet¢i se¢imi takip eden genel kurul toplantisinda
yapilir. Ancak, iki denet¢iligin birden bosalmasi halinde, Y&netim Kurulunun ¢agrisi lizerine yapilacak olaganiistii genel kurul
toplantisinda yeni denetciler segilir.

Denetgiler, Birligin biitiin hesap ve islemlerini inceleyerek Birligin calismalar1 hakkindaki sonuglar1 Genel Kurulun
yillik toplantilarina rapor halinde sunarlar.

Denetgiler istedikleri takdirde, oya katilmamak sartiyla Yonetim Kurulu toplantilarinda bulunabilirler ve gerekli
gordiikleri konular1 Yonetim Kurulu giindemine aldirabilirler.

UCUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler
Mali hiikiimler
MADDE 17 — Birligin hesap y1l1 1 Temmuz'da baslayan 12 aylik dénemdir.

Genel Kurulda kabul edilen biitcede yer alan giderler bu Statiiniin 11 inci maddesine gore saptanan oy haklari ile
orantili olarak {iyeler arasinda boliistiiriiliir.

Her tliye hissesine diisen masraf istirak payin1 Merkez Bankasinda agilacak bir hesaba Haziran ay1 sonuna kadar
yatirmak zorundadir. Uyelerce siiresi icinde yatirilmayan istirak paylar1 Birlik tarafindan icra yoluyla tahsil edilir. Masraf
istirak paylarina iliskin Birlik Yonetim Kurulu kararlar1 2004 sayili fcra ve Iflas Kanunu'nun 68 inci maddesinde yazili resmi
belge niteligindedir.

Birlik iiyeliginin herhangi bir sebeple son bulmasi halinde pesin tahsil edilen masraf istirak paylar iade edilmez.
Birlik iiyeliginin herhangi bir sebeple son bulmasi nedeniyle tahsil edilemeyen istirak paymin tigiincli fikra hiikiimleri
cercevesinde iiyelerden tahsili konusunda Ydnetim Kurulu yetkilidir.

Birligin Gelirleri

MADDE 18 - Birligin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir:

a) Kanunun 81 inci maddesine dayanilarak bu Statiiniin 11 inci maddesi geregince saptanan oy sayilariyla orantili

olarak hesaplanan masraf igtirak paylari,

b) Katilim bankalarimin bir defa i¢in verecekleri ve tutar1 Yonetim Kurulunca saptanacak giris aidati,

c) Bir énceki yildan devreden gelir fazlalari,

d) Her tiirlii bagslar,

e) Sair gelirler.

Birligin kayit usulii
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MADDE 19 - Birlik¢e yevmiye defteri, defteri kebir, iiye kayit defteri ve gerekli goriilen diger defterler tutulur.
Genel Kurul ve Yonetim Kurulu tutanak ve kararlar1 ile giden yazisma evrakinin imzali 6rnekleri ayr1 ayri klasérlerde
tarih ve numara sirastyla saklanir.
Denetim
MADDE 20 - Birligin hesap ve kayit diizeni bagimsiz denetim kuruluslarinca denetlenir ve denetim sonuglart her
yilin Mart ay1 sonunda Kuruma tevdi edilir.
Kaldirilan hiikiimler
MADDE 21 — Ozel Finans Kurumlar1 Birligi Statiisii’niin yiiriirliige konulmasina iliskin 04/10/2001 tarih ve
2001/3138 sayili1 Bakanlar Kurulu Karar yiiriirliikten kaldiriimastir.
GECICi MADDE 1 — Bu Statii’niin yiiriirlige girdigi tarihte mevcut Yonetim Kurulu Baskan ve iiyeleri ile
denetcilerin gorevleri, yapilacak ilk se¢imli genel kurul toplantisina kadar devam eder.
Yiiriirlik
MADDE 22 - Bu Statii yayimui tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 23 — Bu Statii hiikiimlerini Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun iligkili oldugu Bakan yiiriitiir.
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